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Co nam przypomina widok znajomy ten

I znowu zyjemy w czasach odwracania znaczenia pojec. Pisat o tym zjawisku, co prawda George Orwell,
zwracajgc uwage na zjawisko nowomowy, policji, mysli i myslozbrodni.

Nadzér nad prawomysinoscig w jezyku, manipulacja tymze
jezykiem to wedtug autora ,,Folwarku zwierzecego” i ,,Rok 1984"
obraz jawnego lub ukrytego totalitaryzmu. Juz po 1945r., po
przejeciu wiadzy przez komunistéw wprowadzono caty zestaw
takich, nazwijmy je, neologizméw. , Partie demokratyczne”
z PPR-em na czele nazwano partiami demokratycznymi, tam
gdzie sowieci przejeli wtadze, rzadzacych nazywali demokratami
a kazdy objaw opozycji — zdradg i zaprzanstwem. Mozna i dzi$
postawic pytanie — z jakich powodéw rzadzaca dzisiaj koalicja
nazywa siebie sSrodowiskiem demokratéw? Czy to oznacza, ze
inni dazacy drogg wyboréw do przejecia wtadzy, juz nie sg
demokratami? Jesli dzisiaj pod pretekstem walki z jezykowa
»agresjg” pod to miano wiacza sie kazdg krytyke rzadzacych
—to nie jest przypadkiem ten kolejny przypadek opisany przez
Orwella? Jesli dzisiaj przynajmniej przesadnie, straszy sie spote-
czenstwo nadchodzaca wojng, to nie byto to opisywane przez
Orwella? Pisat bowiem, ze celem wojny nie jest zwyciestwo,
ale utrzymanie spofeczenstwa w stanie strachu. Walka z tzw.

»Mowa nienawisci” prowadzi¢ moze do stanu,
ze boimy sie nawet swoich mysli - bo moga
by¢ nieakceptowane przez wtadze. Strach do-
prowadza do tego, ze , dla Swietego spokoju”
ludzie zaakceptuja kazde zniewolenie.

Orwell podat nawet kilka zasad , rozsadne-
go zycia”, zgodnego z oczekiwaniami rzadzacych. Naleza do
nich m.in.:

— totalitaryzm zmusza ludzi do odrzucenia nawet naocznych
dowoddw, bo stojg one w sprzecznosci z obowigzujaca norma,

—w czasach powszechnego ktamstwa, mowienie prawdy jest
aktem na wskros rewolucyjnym,

— nie wystarczy, ze ludzie sg postuszni, muszg oni jeszcze
kochad to postuszenstwo,

—wtadza potrzebuje wroga, aby usprawiedliwi¢ swoje istnienie.

Mamy codzienne wtasne doswiadczenia i wtasne obserwacje,
i mozemy zapytac i ,,co nam przypomina widok znajomy ten? “.

Waldemar Bartosz
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Rozwazania biblijn

Dzisiejsza niedziela to Swieto rocznicy
poswiecenia Bazyliki Lateranskiej. Obok
wejscia do bazyliki znajduje sie tacinski
napis, ktéry najlepiej oddaje znacze-
nie i role tego miejsca: Mater et Caput
omnium Ecclesiarum Urbis et Orbis (Matka
i Gtowa wszystkich kosciotéw Miasta
i Swiata). Dzi$ Kosci6t jest $wigtynia,
w ktorej mieszka Bdg. | trzeba pamietac,
ze kazdy z nas tworzy swiatynie. Jezus
obiecat, ze bedzie az do konca swiata.
Tylko czy chcemy i potrafimy ukazywac
Go innym. ,,Dziedzince"” naszego zycia
tak czesto sg zattoczone, moze bardziej

ROCZNICA POSWIECENIA BAZYLIKI LATERANSKIEJ, ROK C, 9 LISTOPADA 2025R.

Ez 47, 1-2. 8-9. 12 Woda wypftywajaca ze swigtyni niesie zycie
1 Kor 3, 9b-11. 16-17 Jestescie swigtynig Boga | J 2, 13-22 Jezus méwif o swigtyni swego ciata

niz wtedy, gdy Jezus przeganiat han-
dlarzy i bankieréw. Codziennie o wielu
sprawach trzeba mysle¢, wiele trzeba
zrobi¢, o wszystko trzeba sie martwic.
..To wszystko” jest potrzebne tak jak woty
i baranki w Jerozolimie, ale ,,to wszystko”
nie jest Bogiem. Moze nawet nie wiedzac
o tym, cztowiek i w XXI wieku buduje taka
wtasng ,,Swigtynie”. Piekng i tragiczng, bo
kiedys trzeba bedzie ja zniszczy¢. Moze
lepiej btagac Jezusa aby nasze ,,dziedzin-
ce” oczyscit, nawet jesli bytoby to bolesne.
A fatwo cos zburzy¢. Niestety trudniej
odbudowac. tatwiej popetniaé bfedy,

niz je naprawiac. Chrystus przypomina,
ze z kazdego gruzu da sie wybudowac
cos nowego. Z kazdego upadku mozna
wstac z podniesiong gfowa. To prawda,
ze ludzie nie zapominajg szybko. Chrystus
tymczasem wystarczy, ze popatrzy w na-
sze oczy, umyst oraz serce... Wie zawsze,
kiedy jest w nas autentyczne nawrécenie
i prawdziwa przemiana zycia. Chrystus
nie potrzebuje zadnego zbytecznego
ttumaczenia sie, bo On wie wszystko...
,Czyz nie wiecie, ze jestescie Swiatynig
Boga i ze Duch Bozy mieszka w was?”
o. Jakub Zawadzki SOCist.
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Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe (cd)
OPINIA PRAWNA MECENASA TOMASZA GRYCZANA

3. Czy jezeli zamiast przydzielonych w planie zajec, nauczyciel
w danym dniu realizuje inne zajecia opiekuinczo — wycho-
wawcze, zachowuje prawo do wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe?

Wycieczki szkolne, wyjazd z uczniami do kina lub teatru

Zgodnie ze znowelizowanym art. 35 ust. 1 KN w szczegdlnych
przypadkach wynikajacych z potrzeb szkoty nauczyciel moze by¢
obowigzany do odptatnej pracy w godzinach ponadwymiarowych
zgodnie z posiadang specjalnoscia, ktérych liczba nie moze prze-
kroczy¢ 1/4 tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajed.
Przydzielenie nauczycielowi wiekszej liczby godzin ponadwymiaro-
wych moze nastapic¢ wytacznie za jego zgoda, jednak w wymiarze
nieprzekraczajacym 1/2 tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajec.

Z kolei w mysl art. 35 ust. 2 KN, przez godzine ponadwymiarowg
rozumie sie przydzielong nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekunczych powyzej tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wycho-
waweczych lub opiekuriczych.

Woycieczka szkolna lub wyjazd z uczniami do kina skutkujg tym,
ze nauczyciel nie realizuje w tym czasie zaje¢ dydaktycznych przy-
dzielonych mu w tygodniowym rozkfadzie zajec. Niemniej jednak

realizuje w tych dniach inne zajecia przydzielone przez dyrektora i sa
to zajecia opiekunczo — wychowawcze. Oznacza to, ze przydzielone
w planie zajecia nalezy traktowac jak zrealizowane i skutkujg one
prawem do dodatkowego wynagrodzenia za przydzielone godziny
ponadwymiarowe.

Nauczyciel nie jest opiekunem na wycieczce, zostaje w szkole
bez przydziatu innych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i opie-
kunczych Od 1.09.2025r. wprowadzono do Karty Nauczyciela pod-
stawowaq zasade, ze wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przystuguje za przydzielone i zrealizowane godziny zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych lub opiekunczych. Dla uzyskania prawa
do wynagrodzenia za niewypracowane godziny ponadwymiarowe
musi zaistnie¢ jeden z wyjatkdw przewidzianych w przepisie art.
35 ust. 3e KN. W obecnym stanie prawnym, samo pozostawanie
w gotowosci do pracy, jest w tym konkretnym przypadku nie
wystarczajace. Jezeli nauczyciel w tym czasie realizowat zajecia
opiekunczo — wychowawcze, bedzie uprawniony do wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe. Jezeli jednak nie realizowat takich
zajec z uczniami w tym dniu, to wynagrodzenie nie przystuguje.

Niniejsza opinia zostata sporzadzona na zlecenie Krajowej
Sekgji Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarnosc¢”.
(cdn)

Lokkale
do wynajecia

w centrum Kielc
przy ul. Planty

- biura
- lokale ustugowe
- lokale handlowe

Szczegotowe informacie:

ZRS NSZZ “Solidarnosé”
Kielce, ul. Planty 16 A
tel. 41-34-477-03

tel. kom. 604-48-57-59
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ANDRZE] DUDA

REGION SWIETOKRZYSKI
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10 LAT MINELO

; A 27 pazdziernika br. z inicjatywy Regionu Swietokrzyskiego NSZZ ,,Solidarno$¢” odbyto sie w sali kominkowej
Wojewddzkiego Domu Kultury w Kielcach otwarte spotkanie mieszkancéw Kielc i najblizszych okolic z bytym Prezydentem
Rzeczpospolitej Polskiej Andrzejem Dudg i przewodniczacym Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos$¢” Piotrem Duda.

W spotkaniu uczestniczyli m.in. parlamentarzysci z wojewddztwa
Swietokrzyskiego, samorzadowcy, pracodawcy i licznie zgromadzeni
reprezentanci Niezaleznego Samorzadnego zwigzku Zawodowego
.Solidarnos¢”.

Obecny byt redaktor naczelny Tygodnika Solidarnos¢ oraz redakcje
medioéw lokalnych. Prowadzacy debate redaktor Maciej Zdziarski
zadbat o dyskusyjng dynamike zaproszonych gosci. Dziesiecioletnia
prezydentura Andrzeja Dudy to wielce interesujacy i wazny fragment
naszej najnowszej historii, osadzonej takze w formacie powstania
45 lat temu Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego
.Solidarnos¢”, ktéry jak podkreslit prezydent jest prawdziwym
zwigzkiem dbajacym o prawa ludzi. W swej wypowiedzi wyjasnit
skad znalazt sie w polityce krajowej. Na te decyzje zasadniczy
wptyw miata ,,Solidarnos¢”, dom rodzinny, w ktérym ,Solidarnosc”
zyfa na co dzien oraz praca i zdobyte doswiadczenie w kancelarii

Lecha Kaczynskiego, ktory tragicznie zginat w niewyjasnionej do
chwili katastrofie smolenskiej. Piotr Duda — Przewodniczacy Komisji
Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” podczas debaty w szczegdlnosci
podkreslit osiagniecia jakie za prezydentury Andrzeja Dudy udato
sie wspolnie zrealizowa¢ dla obywateli naszego kraju i ludzi pracy,
m.in. przywrécenie wieku emerytalnego a poprzez podpisanie
umowy programowej miedzy prezydentem a Komisjg Krajowa NSZZ
.Solidarnos¢” udato sie cywilizacyjnie usprawnic¢ warunki pracy
w naszym kraju. Kazdy z uczestnikéw spotkania miat mozliwos¢
nabycia wydanej pod patronatem NSZZ ,Solidarnos¢” autobio-
grafii zatytutowanej ,,To ja, Andrzej Duda” i otrzymac¢ autograf
prezydenta Andrzeja Dudy oraz Piotra Dudy — przewodniczacego
Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢”.

Kazimierz Pasternak
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ODPRAWA EMERYTALNA |1 RENTOWA

Jesli pracownik tacznie spetnia nastepujace warunki:

* jego stosunek pracy ustat;

* powyzsze stato sie w zwigzku z przejsciem na rente lub
emeryture;

* pracownik spetnia warunki uprawniajgce do renty z tytutu
niezdolnosci do pracy lub emerytury;

to nalezna mu jest odprawa emerytalna/rentowa.

Ustanie stosunku pracy pracownika musi nastgpi¢ w zwigzku
z jego przejsciem na emeryture lub rente. Zwigzek ten rozumia-
ny jest bardzo szeroko. Moze byc¢ przyczynowy lub czasowy.
W praktyce czesto myli sie ten zwigzek z przyczyng rozwigzania
umowy. Przyczyna rozwigzania umowy nie ma wptywu na prawo
do odprawy. Nie jest konieczne, aby stosunek pracy zostat roz-
wigzany z powodu przejscia pracownika na rente lub emeryture,
aby pracownik miaf prawo do odprawy.

PRZYKtLAD

Umowa o prace pracownicy zawarta na czas okreslony konczy
sie 31 stycznia 2025r. W tym dniu pracownica spetnia wszystkie
warunki do nabycia emerytury. Z dniem 1 lutego 2025r. pracow-
nica przeszta na emeryture. Przystuguje jej odprawa emerytalna,
mimo ze do rozwigzania umowy doszto z uwagi na uptyw czasu,
na jaki zostata zawarta. Prawo do odprawy emerytalnej nie jest
uwarunkowane rozwigzaniem umowy o prace z powodu przej-
$cia na emeryture. Wystarczy zachowanie zwigzku czasowego,
tj. przejscie na emeryture nastepuje bezposrednio po ustaniu
stosunku pracy.

PRZYKtLAD

Umowa o prace pracownicy zawarta na czas okreslony zakonczyta
sie 31 stycznia 2025r. W tym dniu pracownica spetniata wszystkie
warunki, aby naby¢ emeryture. Pracownica jednak od 15 stycznia
2025r. do 13 lutego 2025r. pobierata jeszcze zasitek chorobowy.
Na emeryture przeszta dopiero 14 lutego 2025r., dwa tygodnie
po ustaniu stosunku pracy. Pracownicy nalezy sie jednak odprawa
emerytalna. Przejscie na emeryture miato miejsce bezposrednio
po zakonczeniu pobierania nieprzerwanego zasitku chorobowe-
go, ktdéry rozpoczat sie jeszcze w czasie trwania stosunku pracy

Odprawa emerytalna lub rentowa jest Swiadczeniem jednora-
zowym. Pracownik, ktory raz otrzymat odprawe, nie moze po-
nownie naby¢ do niej prawa. Jednak w przypadku gdy pracownik

zatrudniony jest u kilku pracodawcéw, co do zasady w razie
jednoczesnego przejscia na emeryture lub rente odprawa bedzie
przystugiwac od kazdego pracodawcy.

Wysokos$¢ odprawy

Odprawa emerytalna lub rentowa przystuguje w wysokosci
jednomiesiecznego wynagrodzenia pracownika. Ustala sie jg jak
ekwiwalent pieniezny za niewykorzystany urlop wypoczynkowy.
Zdarza sie, ze wyzsze odprawy sg przewidziane w wewnetrz-
nych aktach takich jak uktady zbiorowe pracy lub regulaminy
wynagradzania.

Odprawa emerytalna i rentowa stanowi przychdd ze stosunku
pracy i podlega opodatkowaniu. Odprawa nie jest jednak osktad-
kowana na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne.

(Zrédto: Wynagrodzenia 2025. Dziennik Gazeta Prawna,
Wydanie 1/2025, marzec 2025r.)

NAUCZYCIELU, PRACOWNIKU
ADMINISTRAC]I,
PRACOWNIKU OBStUGI!

Dyrektor zlecit Ci prace w $wieto lub dzier wolny,
pracowate$ w niedziele, sobote, dzier ustawowo
wolny od pracy (np. 11 listopada, 3 maja).

PAMIETA) '!!

Za prace wykonang w $wieto
pracownikowi nalezy sie inny dzien
wolny od pracy w okresie
rozliczeniowym. Jesli nie jest
mozliwe jego udzielenie w tym
terminie, pracownikowi
przystuguje dodatek w wysokosci
100% wynagrodzenia za kazdg
godzine przepracowang w $wieto
(art. 151 Kodeksu pracy).

NIE zwlekaj zt6z wniosek
o dzien wolny!

W razie odmowy dyrektora zwrd¢ sie o pomoc do
zaktadowej organizacji NSZZ ,,Solidarnosc¢”.

Nie nalezysz do ,,Solidarnosci”, zapisz si¢!
http://oswiata-solidarnosc.pl/
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