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Wspodtczesny pelikan

Czterdzieste pigte urodziny oznaczaja petng dorostosc. Jako Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy
»Solidarnos¢” wkroczyliSmy w ten sposéb w ,,wiek meski”.

ze ,,wiek meski, to wiek kleski”

Ten wyraz tesknoty odczytany przez
poete jako kleska, nie dotyczy naszego
losu solidarnosciowego. Mamy Wolng
Ojczyzne, co prawda z licznymi choroba-
mi, ale przeciez chorobe leczy sie na rézne
sposoby. Mamy takze szereg innych sukce-
sOw i w to Swieto Wolnosci i Solidarnosci
powinnismy je dojrze¢ i przypomnie¢,
ze bez ,Solidarnosci” by ich nie byto.
Woystarczy tutaj przypomniec przywro-
cony wiek emerytalny 60/65, pracownicy

handlu maja wolna niedziele, wszyscy
pracownicy korzystajg z tzw. ,pierwszej
dnioéwki”, czyli winni by¢ zaopatrzeni
w umowe o prace. ,Mamy to"”, jak po-
wiadaja politycy. Mamy przede wszystkim
.Wolnosc¢” i dla pokolenia, ktére tworzyto
zreby ,,Solidarnosci” jest to fenomen, kt6-
ry wéwczas wydawat sie cudem. W Polsce
i w innych krajach podbitych przez so-
wiety, od 1945r. staty wojska sowieckie,
pilnujac, aby z tego obozu nikomu nie

Co prawda niektdrzy literaci twierdza,
. To Adam Mickiewicz tesknigc na emigracji za Ojczyzng w wierszu
.Polaty sie tzy me czyste, rzesiste” stwierdzit, ze wkroczyt w wiek meski-wiek kleski.
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marzyto sie wyswobo-
dzi¢. | stato sie. Odezwa | Krajowego
Zjazdu Delegatéw NSZZ ,Solidarnos¢”
z wrzesnia 1981r. pt. ,,Postanie do ludzi
pracy Europy Wschodniej”, ktorej tresc
zabolata nawet éwczesnych moskiewskich
propagandzistéow, rozpoczeta swoisty
pochéd wolnosci. Zniszczenie berlinskiego
muru, Praska Wiosna, itd. byty efektami
tej iskry zapalonej przez ,,Solidarnos¢”.
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Mdr 9, 13-18 Prawdziwa madros¢ | Fim 9b-10. 12-17 Wszyscy sq bra¢mi
tk 14, 25-33 Kto nie wyrzeka sie wszystkiego, nie moze by¢ uczniem Jezusa

Jezus szedt do Jerozolimy, w towarzystwie swoich uczniéw,
a wielu z nich dotaczyto do nich w drodze. tatwo byfo dac
sie ponies¢ entuzjazmowi, jaki wywofaty jego mite stowa,
serdecznemu przyjeciu — zwfaszcza wobec najbardziej po-
trzebujacych — i zarazliwej radosci. Ale Jezus nie chce, aby
ktorykolwiek z jego nasladowcdw czut sie oszukany. Nadejdg
trudne czasy, bo w Jerozolimie czeka na nich krzyz.

Podazanie za Jezusem to nie przyfgczenie sie do triumfalnego
pochodu, ale podejmowanie decyzji z mitosci, ktére oznaczaja
wyrzeczenie sie i cierpienie. Ten, kto chce i$¢ za Nim, musi by¢
wolny od wiezi, ktére utrudniajg mu posiadanie catego jego
czasu, lub ktére odbierajg mu energie, aby poméc mu w dziele
odkupienia. Jezus méwi bardzo jasno, do tego stopnia, ze jego
stowa o oderwaniu sie od wtasnej rodziny s trudne. Czyz nie
jest Bozym przykazaniem mitos¢, szacunek i postuszenstwo
rodzicom? Jak to jest, ze Jezus uzywa stéw tak mocnych, ze
wydajg sie one zaprzeczac temu przykazaniu?

Jezus potrzebuje wiernych nasladowcédw. Mistrz dobrze wie
jednak, ze trudno jest oprzec sie uczuciu rodzicdw, przyjaciot
lub bliskich krewnych i ze ci, czesto w dobrych intencjach,
moga by¢ prowadzeni bardziej przez serce niz przez wiare lub
rozum. Dlatego nie pozostawia watpliwosci. Jan Chryzostom,
mowigc o rodzicach, wyjasnit w jednej ze swoich homilii, ze Pan
»Stwierdza, by stucha¢ ich jedynie w tym, co nie sprzeciwia sie
bogobojnosci”. Ale kiedy zadaja wiecej niz powinni, nie nalezy
ich stuchac. Ojciec Kosciota zauwaza, ze Jezus nie nakazuje
nienawidzi¢ rodzicéw, co bytoby wielkim ztem, ale moéwi,
ze ,jesdli chca, abys kochat ich bardziej niz Mnie”, to gubi
zaréwno tego, ktéry mituje, jak i tego, ktérego sie mituje.
~Powiedziat to — podsumowuje Chryzostom — aby uzbroi¢
dzieci w wieksze mestwo oraz uczyni¢ bardziej tagodnych
ojcow, ktdrzy chcieliby im przeszkadzac”.

Podejmujmy wysitek w codziennosci, aby is¢ za Jezusem
przez ciasng brame wypetniajac Boze Stowo.

ks. Marian Fatyga, Kielce
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Solidarnosciowy festyn w Konskich

W swietowaniu 45-lecia NSZZ ,,Solidarnos¢” w Konskich uczest-
niczyli nie tylko zwigzkowcy. Wydarzenia towarzyszace tej uro-
czystosci skierowane byty do wszystkich mieszkancéw miasta.

Na uczestnikéw festynu w sobote, 23 sierpnia, czekato wiele atrakgji:

mydlanych. Dzieki sponsorowi Holiday Park & Resort Pani Monika
Kaczmarczyk laureatka konkursu wraz z rodzing pojedzie na 6-dnio-
wy wyjazd nad morze, a kilkanascie oséb dzieki uprzejmosci Parku
Rozrywki Legendia, otrzymato vouchery na catodniowy pobyt

gry i zabawy dla dzieci, malowanie buziek oraz pokaz giga baniek

w parku. Gratulujemy zwyciezcom i zyczymy udanej zabawy. =

‘ Wedle Konstytucji Rzecz-
pospolitej Polskiej pracownik ma prawo do
okreslonych w ustawie dni wolnych od pracy
i corocznych ptatnych urlopéw. Prawo do
wypoczynku znajduje sie w katalogu pod-
stawowych zasad prawa pracy. W swietle
art. 14 ustawy Kodeks pracy pracownik ma
prawo do wypoczynku, ktéry zapewnia-
ja przepisy o czasie pracy, dniach wolnych
od pracy oraz urlopach wypoczynkowych.
Pracownikowi przystuguje w kazdym ty-
godniu prawo do co najmniej 35 godzin
nieprzerwanego odpoczynku, obejmujacego
co najmniej 11 godzin nieprzerwanego od-
poczynku dobowego. W przypadku zmiany
pory wykonywania pracy przez pracownika
w zwigzku z jego przejsciem na inng zmiane
zgodnie z obowigzujgcym rozktadem czasu
pracy, tygodniowy nieprzerwany odpoczynek
moze obejmowac mniejszg liczbe godzin
ustalona na 24 godziny. Odpoczynek dodat-
kowo jest regulowany przerwami w pracy.

Jezeli twdj dobowy wymiar czasu pracy wy-
nosi co najmniej 6 godzin, wéwczas masz
prawo do 15 minutowej przerwy z zacho-
waniem prawa do wynagrodzenia. Jesli jest
dtuzszy niz 9 godzin woéwczas zachowu-
jesz prawo do dodatkowej przerwy w pracy
trwajacej co najmniej 15 minut. A jesli twdj
dobowy wymiar czasu pracy jest dtuzszy niz
16 godzin, masz prawo do kolejnej przerwy
w pracy trwajacej co najmniej 15 minut. Jesli
jestes osobg niepetnosprawng masz prawo
do dodatkowej 15 minutowej przerwy wli-
czanej do czasu pracy.

Pracodawca moze dodatkowo wprowadzic
jedng przerwe w pracy w wymiarze 60 minut
wliczong do czasu pracy, ktérg wprowadza
sie do obiegu zaktadowego w uktadzie zbio-
rowym pracy lub regulaminie pracy, albo
w umowie o prace. W réwnowaznym sys-
temie czasu pracy, jezeli pracujesz do 16 lub
do 24 godzin przystuguje ci bezposrednio po
kazdym okresie wykonywania pracy w prze-

Prawo do wypoczynku wpisuje sie w przyrodzong i niezbywalng godnos¢ cztowieka. Jest segmentem
moralnosci i prawa. Jedno z przykazan Dekalogu nakazuje, abysmy pamietali — aby dzien swiety swiecic.

dtuzonym dobowym wymiarze czasu pracy
odpoczynek przez okres odpowiadajacy co
najmniej liczbie przepracowanych godzin.

Pracodawca moze zadbac o skrocenie do-
bowego wymiaru czasu pracy pracownikow
z zachowaniem prawa do wynagrodzenia ze
wzgledu na wysokie temperatury otoczenia.
Zgodnie z art. 152 § 1 ustawy Kodeks pracy
pracownikowi przystuguje prawo do corocz-
nego, nieprzerwanego pfatnego urlopu wy-
poczynkowego, ktérego nie moze sie zrzec.
Urlopu udziela sie w dniach pracy, zgodnie
z obowigzujacym rozktadem czasu pracy.
Na wniosek pracownika urlop moze by¢
podzielony na czesci, z tym, ze co najmniej
jedna cze$¢ wypoczynku powinna trwac nie
mniej niz 14 kolejnych dni kalendarzowych.
Przesuniecie terminu urlopu moze nastapic
na umotywowany wniosek pracownika.

Kazimierz Pasternak



SOLIDARNOSC SWIETOKRZYSKA

DZIALACZE OPOZYCJI ANTYKOMUNISTYCZNE)J

UCZCILI 45. ROCZNICE ,,SOLIDARNOSCI"

W Sanktuarium Matki Bozej Bolesnej Krélowej Polski w Katkowie-Godowie 23 sierpnia 2025r., z inicjatywy ostrowieckich dziataczy
opozycji antykomunistycznej, odbyty sie uroczystosci 45-lecia Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego ,,Solidarnos¢”.

W Sanktuarium Mszy sSwietej przewod-
niczyt biskup senior Edward Frankowski.
Po nabozenstwie uczestnicy przeszli na
Golgote, gdzie zostata odstonieta i po-
Swiecona jubileuszowa tablica 45-lecia
»Solidarnosci” ufundowana przez Dziataczy
Opozycji Antykomunistycznej z Ostrowca
Swietokrzyskiego i Opatowa.

W uroczystosciach uczestniczyt prze-
wodniczacy Swietokrzyskiej ,,Solidarnosci”

Waldemar Bartosz wraz z przewodniczagcym
hutniczej ,, Solidarnosci” w Celsa ,,Huta
Ostrowiec” Wojciechem Krasuskim a takze
miedzy innymi: poset Andrzej Kryj, staro-
sta ostrowiecki Agnieszka Rogalinska oraz
przewodniczacy Rady Powiatu Mariusz
Pasternak, wiceprezydent Ostrowca
Swietokrzyskiego Katarzyna Pietos.
Gospodarzami tej uroczystosci byli
Dziatacze Opozycji Antykomunistycznej

z Ostrowca Swietokrzyskiego i Opatowa,
ktorzy ufundowali tablice: Tadeusz
Relikowski, Artur Rutkowski, Jerzy Jabtonski,
Krzysztof Grabowiec, Stanistaw Kusinski,
Mieczystaw Dudek, Marek Kolczuga,
Stanistaw Oleszek, Elzbieta Karcz, Jan
Kaptur, Jan Zelazowski, Adam Kwiatek.
Kustoszem Sanktuarium w Katkowie jest
ks. Zbigniew Stanios.
(ap)
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XXIHI Walne Zebranie Delegatow
Regionu Swietokrzyskiego NSZZ ,,Solidarnosc¢”

W poprzednich wydaniach naszego
tygodnika publikowalismy Stanowiska
XXII WZD. Dzisiaj przedstawiamy kolejny
dokument uchwalony 27 czerwca 2025r.
przez delegatéw XXIIl WZD Regionu
Swietokrzyskiego NSZZ ,,Solidarnos¢”.

Stanowisko nr 4
XXIIl Walnego Zebrania Delegatow
Regionu Swietokrzyskiego NSZZ
~Solidarnos¢”

Walne Zebranie Delegatéw Regionu
Swietokrzyskiego NSZZ ,Solidarno$¢”
wyraza stanowczy sprzeciw wobec przy-
padkéw tamania praw pracowniczych
i zwigzkowych w Wojewddzkim Funduszu
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Kielcach.

Z posiadanych informacji, pozyskanych
zaréwno od zaktadowej organizacji zwigz-
kowej naszego Zwiagzku, jak i doniesien
medialnych wynika, ze w Funduszu do-
chodzi do:

— represjonowania pracownikéw za dzia-
talnos¢ zwigzkowsa,

— utrudniania prowadzenia dziatalnosci
zwigzkowej,

— nieprzestrzegania przepiséw prawa
pracy,

— wywierania presji psychicznej i prob
zastraszania oséb podejmujacych dziatania
w obronie swoich praw.

Wiele z tych nieprawidtowosci zostato
potwierdzonych przez kontrole Panstwowej
Inspekcji Pracy. Przywotane, naganne
praktyki s sprzeczne z Konstytucja RP,
Kodeksem Pracy, ustawa o zwigzkach
zawodowych oraz ratyfikowanymi przez
Polske konwencjami Miedzynarodowe;j
Organizacji Pracy.

Walne Zebranie Delegatéw Regionu
Swietokrzyskiego NSZZ ,,Solidarnos¢” do-
maga sie:

1. Natychmiastowego zaprzestania wszel-
kich form dyskryminacji i represji wobec
w/w pracownikow.

2. Przywrécenia petnego poszanowania
praw pracowniczych i zwigzkowych, oraz
zasad dialogu spotecznego.

3. Przeprowadzenia kontroli przez or-
gany nadzoru nad Instytucja, szczegol-
nie — Ministra Ochrony Srodowiska oraz
Wojewody Swietokrzyskiego i wyciagniecia
stanowczych konsekwencji.

Solidaryzujemy sie z pracownikami

Funduszu i wyrazamy gotowos¢ do ich
wsparcia w obronie stusznych praw.

Kielce, 27.06.2025r.

Za Walne Zebranie Delegatow
Regionu Swietokrzyskiego
NSZZ ,Solidarnos¢”
Waldemar Bartosz
PRZEWODNICZACY

Stanowisko nr 4
XXIII Walnego Zebrania Delegatéw Regionu Swigtokrzyskiego
NSZZ ,Solidarnos¢”

Walne Zebranie Delegatéw Regionu $wigtokrzyskiego NSZZ ,Solidamosé” wyraza stanowezy
sprzeciw wobee przypadkéw lamania praw pracowniczych i zwiazkowyeh w Wojewodzkim Funduszu
Ochrony $rodowiska i Gospodarki Wodnej w Kielcach.

Z posiadanych informaci, pozyskanych zaréwno od zakladowej organizacji zwigzkowej naszego
Zwiazku, jak i doniesien medialnyeh wynika, ze w Funduszu dochodzi do:

6w za dzialalnosé kowa,

- utrudniania prowadzenia dziatalnosei zwigzkowej,

- nieprzestrzegania przepisow prawa pracy,

- Wywierania presji psychicznej i prob zastraszania oséb podejmujacych dzialania w obronic
swoich praw,

Wicle z tych nicprawidiowosci zostalo potwierdzonych przez kontrol Paristwowej Inspekcji Pracy.
Przywolane, naganne praktyki sq sprzeczne z Konstytucja RP, Kodeksem Pracy, ustawg o zwiazkach

przez Polske Organizacji Pracy.
Walne Zebranie Delegatow Regionu Swigtokrzyskiego NSZZ . Solidarnosé” domaga sig:
1. Natychmiastowego zaprzestania wszelkich form dyskryminacji i represji wobec whw

pracownikw.

2. Seenia pelnego praw iczych i oraz zasad dialogu
spolecznego.
3. Przeprowadzenia kontroli przez organy nadzoru nad Instytucja, szczegdlnie — Ministra Ochrony

Srodowiska oraz Wojewody $ dego i

Solidaryzujemy si¢  pracownikami Funduszu i wyrazamy gotowos¢ do ich wsparcia w obronic
stusznych praw.

Kielce, 27.06.2025 .
Za Walne Zebranie Delegatow Regionu Swietokrzyskiego
NSZZ ySolidamos”
mar Bartdsz
PRZEWODNICZACY

WSPOLCZESNY PELIKAN

DOKONCZENIE ZE STR. |

Wiek meski, wiek kleski, powie ktos. Wtedy ,, Solidarnos¢” byta
liczna, dzisiaj juz tak nie jest. Owszem, jest to prawda, ale do
tej sytuacji pasuje mit o pelikanie. W sredniowiecznym pismie
.Physiologus” opisany jest mit pokazujacy pelikana karmigcego
swojg krwig wiasne piskleta. Ten symbol jest tez wykorzystany
w symbolice chrzescijanskiej, ale tez mozna go przenies¢ na ro-

zumienie roli ,,Solidarnosci”.

To Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,,Solidarnos¢”

Uchwata programowa | KZD NSZZ ,,Solidarnos¢” pt. ,,Samorzadna

Rzeczypospolita” stata sie bazg do tworzenia systemu samo-
rzadowego w Polsce. Wielu zwigzkowcéw budowato samorzad
i tworzyto go. Powstanie izb zawodowych wyrosto z inspiracji
naszego Zwigzku i zaangazowato wielu dziataczy. Mozna wymie-
niac litanie dziatan i zaangazowani spotecznych powstatych pod
parasolem ,,Solidarnosci”.

Dlatego tez w tym czterdziestym pigtym roku, w wieku meskim

L~wydat z siebie” podmioty i mechanizmy spoteczne.

mozemy z satysfakcjg patrze¢ na to wspolne dzieto.

Waldemar Bartosz
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