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Chrystus Zmartwychwstał! Prawdziwie Zmartwychwstał! Tak witamy się w czasie Świąt Wielkanocnych. Jednak, czy rzeczy-
wiście doświadczyłem Zmartwychwstania Pana w swoim życiu? Czy spotkałem Go po Zmartwychwstaniu? Jezus powstał 
z martwych, zwyciężył śmierć, piekło i szatana. Jest z nami i pragnie być z nami, tylko musimy chcieć go spotkać. Pismo Święte 
mówi nam o tym, jak Jezus po chwalebnym zmartwychwstaniu ukazywał się różnym osobom. Gdyby tak szukać wspólnego 
mianownika tych wszystkich spotkań, musimy dojść do jednego wniosku: Spotkanie z Jezusem musi prowadzić do diame-
tralnej przemiany życia. Czy każde spotkanie z Jezusem zmienia moje życie? Tak więc z jednej strony zmartwychwstanie 
Chrystusa jest sercem Dobrej Nowiny, rewelacją, wielkim radosnym zaskoczeniem, podstawą wiary– z drugiej zaś również 
„znakiem, któremu sprzeciwiać się będą”. I to też obserwujemy. Bo wiara jest trudna, nie czarujmy się. Czy nie wystarczy więc, 
że ją przyjmiemy? Że będziemy w niej wzrastać? Otóż… Nie. Nasza wiara jest wiarą miłości, skierowaną ku Bogu i drugiemu 
człowiekowi, a ten potrzebuje często wsparcia, otuchy i uwagi. Dlatego tak ważne jest, by swoim całym życiem oznajmiać 
światu, kto jest naszym Panem. Żyj dobrze, bo Twoje życie może być jedyną Ewangelią, jaką zobaczą ludzie. Dlatego wracamy 
do naszego świadectwa. Świadectwo to narzędzie pozwalające z jednej strony pokazać oddalonym od Boga działanie Jego 
miłości, a z drugiej umocnić współziomków. Nie trzeba od razu wychodzić na ulicę z megafonem i opowiadać o Chrystusie. 
Na początek zwróćmy uwagę na małe rzeczy – przeżegnanie się przejeżdżając obok kościoła, kulturę słowa, życzliwość. Takie 
szczegóły są czasem jak promienie słońca, przebijające się między ciemnymi chmurami. Wytrwajmy i bądźmy mocni, mocni 
mocą wiary, mocą nadziei i mocą miłości. A wtedy staniemy się prawdziwymi apostołami.

o. Jakub Zawadzki SOCist.
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Wybieramy
W poprzednich numerach naszego tygodnika zasygnowaliśmy gotowość publikacji krótkich tekstów różnych 
kandydatów uczestniczących w najbliższych wyborach samorządowych. Aktualnie przedstawiamy kolejną 
prezentację kandydatów na burmistrza – Dariusza Kijankę i Marcina Piszczka. Warto zatem zapoznać się 
z zamierzeniami kandydatów i tym sposobem wyrobić pogląd na prezentowaną ofertę.

Dariusz Kijanka,
mam 48 lat, ukończyłem wyższe studia – mgr 
inż. kierunek Mechanika i Budowa Maszyn 
na Politechnice w Częstochowie, wydział 
mechaniczny; studia podyplomowe – cha-
rakterystyka i audyt energetyczny budynków, 
zarządzanie oświatą, oligofrenopedagogika.
Pracę jako nauczyciel zacząłem w roku 2001 
a od 2006 roku uczę praktycznej nauki zawodu 
w Zespole szkół w Staszowie.

Od 2021 roku jestem Przewodniczącym 
Międzyzakładowej Organizacji Związkowej 
Oświaty i Wychowania NSZZ „Solidarność” 
w Staszowie, w 2023 roku zostałem wybrany 
na kolejną kadencję.

Żona Urszula pracuje w ARiMR, córka Zuzanna 
jest studentką trzeciego roku Uniwersytetu 
Medycznego w Białymstoku a syn Jakub 
jest uczniem drugiej klasy LO w Ostrowcu 
Świętokrzyskim.

Moją pasją jest wędkarstwo, dobra książka, 
nurkowanie.
W  wyborach 7 kwietnia kandyduję 
na Burmistrza Miasta i Gminy Iwaniska z wła-
snego komitetu wyborczego – KWW Dariusza 
Kijanki Razem Możemy Więcej.

Cele, do których będę dążył i je zrealizował, 
a które mają za zadanie służyć wszystkim 
mieszkańcom:

1. Rozbudowa kanalizacji na terenie całej 
gminy.
2. Budowa ujęć wodnych przy zbiornikach 
na potrzeby rolnictwa.
3. Rozbudowa zaplecza sportowego (siłownia, 
korty tenisowe itp.)
4. Budowa zaplecza sanitarnego na boisku 
gminnym.
5. Budowa i remont dróg gminnych jak i do-
jazdowych do pól.
6. Należyte utrzymanie dróg w  okresie 
zimowym.
7. Przywrócenie funduszu sołeckiego.
8. Zagospodarowanie terenu wokół zamku 
w Ujeździe.
9. Przywrócenie posterunku policji.
10. Powołanie Rady Młodzieżowej Miasta 
i Gminy Iwaniska.
11. Utworzenie domu dziennego pobytu dla 
osób starszych.
12. Stworzenie dogodnych warunków dla 
inwestorów, dzięki którym na terenie gminy 
powstaną nowe miejsca pracy.
13. Współpraca z jednostkami OSP i Kołami 
Gospodyń Wiejskich.
14. Przystąpienie Urzędu Gminy do projektów 
mających na celu wymianę źródeł ciepła jak 
i ograniczenie zużycia prądu elektrycznego.
15. Poprawa nauczania (wyników) poprzez 
dodatkowe zajęcia dla uczniów.

16. Analiza nowo przyjętego studium uwa-
runkowań i kierunków zagospodarowania 
przestrzennego gminy.
17. Przywrócenie bezpłatnej rehabilitacji.
18. Przejrzysty system zatrudniania pracowników 
w jednostkach podległych i w urzędzie gminy.

Zdecydowałem się na  kandydowanie 
na Burmistrza, bo uważam, że w gminie są 
potrzebne zmiany, że nadszedł czas na młod-
sze pokolenie i inne spojrzenie na potrzeby 
naszych Mieszkańców. Zapewniam, że będę 
aktywnie i energicznie pracował na rzecz roz-
wiązywania problemów całego społeczeństwa 
naszej Gminy. Chcę zarządzać gminą w sposób 
nowoczesny, przejrzysty i skuteczny.

10 maja 2024r. „Solidarność” zorganizuje protest przeciw polityce Zielonego Ładu
Podczas ostatniego posiedzenia Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność” 
jednogłośnie przyjęto uchwałę, zgodnie z którą 10 maja „Solidarność” 
zorganizuje protest przeciw polityce tzw. Zielonego Ładu oraz 
wystąpi z wnioskiem o rozpisanie referendum ogólnokrajowego 
w tej sprawie. Publikujemy treść uchwały.

Uchwała KK nr 7/24
ws. referendum ogólnokrajowego

i protestu przeciwko polityce klimatycznej UE

Radykalna i nieodpowiedzialna polityka klimatyczna Unii Europejskiej 
uderza przede wszystkim w pracowników. Zniszczy przedsiębiorstwa 
energochłonne, doprowadzi do upadku pośrednio lub bezpośrednio 
wszystkie branże gospodarcze. Spowoduje nieodwracalnie negatywne 
skutki dla wszystkich obywateli Rzeczpospolitej Polskiej.

NSZZ „Solidarność” od początku wprowadzenia przez Unię 
Europejską polityki klimatycznej ostrzegała przed zagrożeniami 

związanymi z tą polityką. W przeszłości bywała w tej walce osamot-
niona, a często wręcz zagłuszana przez zwolenników tej ideologii. 
Obywatele muszą wiedzieć, z jakimi konsekwencjami wiążą się ko-
lejne wprowadzane dyrektywy. NSZZ „Solidarność” jednoznacznie 
stwierdza, że za politykę klimatyczną i jej skutki odpowiedzialna 
jest cała klasa polityczna RP.

Rozwiązania wdrażane w ramach Zielonego Ładu w przyszłości 
przełożą się m.in. na podwyżki opłat za prąd, ciepło, nowe podatki 
za energię i paliwo, zakaz ogrzewania paliwami kopalnymi a także 
wzrostu cen żywności i zagrożenia żywnościowego kraju.

NSZZ „Solidarność” postanawia głośno wyrazić swój sprzeciw 
wobec takiej polityki organizując protest 10 maja 2024 roku, a pod-
czas tego protestu będziemy domagać się głębokiej rewizji polityki 
klimatycznej Unii Europejskiej.

NSZZ „Solidarność”, która w przeszłości wywalczyła Polsce wol-
ność, a później wielokrotnie korzystała z niej w słusznych sprawach, 
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Marcin Piszczek,
kandydat na burmistrza 
Jędrzejowa

Dlaczego startuję?
Z pracą w samorządzie związany jestem od 
2000 roku, kiedy objąłem funkcję wicedy-
rektora w Stowarzyszeniu Gmin i Powiatów 
Małopolski z siedzibą w Krakowie. Dalsza 
cała moja ścieżka zawodowa funkcjonuje pod 
znakiem samorządu. W roku 2005 wróciłem 
do mojego rodzinnego miasta. Tu w latach 
2005-2010 pracowałem jako zastępca bur-
mistrza Jędrzejowa, a od 2010 roku jako bur-
mistrz. Kto sięga pamięcią do początku tego 
stulecia, wie jak wiele się zmieniło w naszym 
mieście.
Te zmiany, w których uczestniczyłem, nie zmie-
niają faktu, że jeszcze wiele jest do zrobienia. 
Kończąc kadencję 2018-2024 zostawiamy 
spadek w postaci prowadzonych projektów 
inwestycyjnych o wartości ok. 125 mln złotych. 
To efekt lat starań i ciężkiej pracy całej załogi 
Urzędu Miejskiego i Rady Miejskiej. Dla mnie 
rzeczą naturalną jest chęć dokończenia wielu 
istotnych projektów dla przyszłości miasta. 
Tym bardziej mając trójkę dzieci, i traktując 
Jędrzejów jako moje jedyne miejsce na świe-
cie, w pracy zawsze kierowałem się chęcią 
wprowadzania takich zmian w mieście, które 
kreowałyby Jędrzejów jako dobre miejsce 
do życia i pracy, w przyszłości również i dla 
moich dzieci.

Kadencja 2024-2029
Dwie najistotniejsze kwestie, które wyznaczały 
moje działania zarówno w kończącej się ka-
dencji, jak i powinny dominować w zbliżającej 
się pięciolatce, to sprawa nowych miejsc pracy 

oraz budowa mieszkań:
– po sukcesie obszaru gospodarcze-
go Jędrzejów-Południe Specjalnej Strefy 
Ekonomicznej w Krakowie, w której w ostat-
nich latach powstało około 1.500 miejsc pra-
cy, należy przystąpić do uzbrojenia 44 ha 
w tzw. II rozszerzeniu Krakowskiego Parku 
Technologicznego, tj. obszaru Jędrzejów 
– Zachód;
– budowa 131 mieszkań w ramach spółki SIM 
SMS, która w ostatnich dniach rozpoczęła II 
etap inwestycji przy Al. Piłsudskiego – koszt 44 
mln złotych. Ze względu na duże zaintereso-
wanie mieszkańców należy uruchomić kolejne 
mieszkaniowe projekty w ramach SIM SMS;
– modernizacja ujęcia wody dla aglomeracji 
Jędrzejów w Wilanowie, koszt około 30 mln zł.
Inwestycje w najbliższych latach będą determi-
nowane projektami, na które gmina pozyskała 
dofi nansowanie w mijającej kadencji, i które 
w dużej mierze już weszły do realizacji, to m.in.:
– projekty drogowe: Książe Skroniów 
(4,5 mln), ul. Bajkowa, Okrzei, Mały Skroniów, 
Piaski-Kopaniny, Łysaków II – Łysaków III, prze-
znaczone do realizacji ze środków Rządowego 
Funduszu Rozwoju Dróg;
– przebudowy dróg i ulic za kwotę 10,5 mln 
pozyskanych z „Polskiego Ładu”, tu będą re-
alizowane m.in. ulica Dojazd, ul. Konopnickiej, 
łącznik Przypkowskiego, drogi w Potoku 
Małym, Wielkim, Piaskach, Brusie, Wilanowie, 
Sudole, Wólce, Mnichowie;
– rozbudowa bazy sportowej i dydaktycznej: 
trwa budowa kolejnego boiska przy Szkole 
Podstawowej w Łysakowie, ruszają budowy 
sal sportowych przy szkołach w Skroniowie, 
Podchojnach i Jasionnie;
– rozbudowa żłobka w Piaskach o kolejne 
80 miejsc, kwota 3,5 mln złotych w ramach 

programu Maluch+;
– rozbudowa Pływalni Miejskiej (koszt 34 
mln), modernizacja obiektów sportowych KS 
„Naprzód” (4 mln zł), budowa boiska treningo-
wego dla Klubu Sportowego „Piaskowianka” 
Piaski, środki pozyskane z „Polskiego Ładu” 
oraz Ministerstwa Sportu;
– poprawa bezpieczeństwa przeciwpoża-
rowego: dokończenie rozbudowy remizy 
w Jasionnie oraz garażu w Potoku Wielkim 
dla tamtejszej OSP, zakup samochodu ciężkiego 
wraz ze sprzętem dla OSP Prząsław za kwotę 
blisko 2,5 mln zł;
– rewitalizacja obiektów zabytkowych w tym 
m.in. kamienicy „Pod zegarem”, wagonów 
kolejki wąskotorowej, Archiopactwa Cystersów, 
kościoła pw. św. Trójcy, kościoła w Mnichowie 
– na te prace gmina pozyskała fundusze 
z Polskiego Ładu;
– kontynuacja inwestycji wodno-kanalizacyj-
nych w naszej gminie.

10 maja 2024r. „Solidarność” zorganizuje protest przeciw polityce Zielonego Ładu
ponownie postanawia sięgnąć po najwyższą formę demokracji 
bezpośredniej, jaką jest referendum ogólnokrajowe w którym za-
pytamy obywateli o kontynuację wprowadzenia w życie zielonego 
ładu. Referendum zostanie poprzedzone kampanią informacyjną. 
Pozwoli to na szeroką budującą świadomość publiczną debatę 
dotyczącą rzeczywistych skutków polityki klimatycznej UE, tak by 
każdy obywatel Polski mógł w oparciu o rzetelną wiedzę wyrazić 
swoje zdanie na ten temat. Polityka Unii Europejskiej nie powinna 
być bowiem ustalana przez urzędników w Brukseli, ale w oparciu 
o zgodę obywateli państw członkowskich.

Spała, 13 marca 2024r.

Zastępca Przewodniczącego KK
Sekretarz

NSZZ „Solidarność”
Grzegorz Adamowicz
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W drugim dniu obrad 397. Zebrania 
Plenarnego KEP, 14 marca br., abp 
Tadeusz Wojda SAC, został wybrany 
Przewodniczącym Konferencji Episkopatu 
Polski na okres pięciu lat.

Abp Tadeusz Wojda pochodzi z miejsco-
wości Kowala, należącej do parafii Brzeziny 
w naszej, kieleckiej diecezji, jest pallotynem, 
metropolitą gdańskim.

W Konferencji Episkopatu Polski, abp 
Tadeusz Wojda pełni funkcję m.in. członka 
Komisji ds. Misji.

Przewodniczący KEP reprezentuje 
Konferencję na zewnątrz. Z urzędu wchodzi 
w skład Rady Stałej KEP. Wraz z Zastępcą 
Przewodniczącego – abp. Józefem Kupnym 
(wybieranym spośród biskupów diecezjal-
nych na pięć lat, z możliwością ponownego 
wyboru na drugą kadencję) i Sekretarzem 
Generalnym – bp. Arturem Grzegorzem 
Mizińskim (wybieranym na ten sam okres; 
zwykle jest nim jeden z biskupów pomoc-
niczych) tworzą Prezydium Konferencji 
Episkopatu Polski. Przewodniczący zwołuje 
zebranie Rady Stałej, Zebranie Plenarne 
i Radę Biskupów Diecezjalnych, w czasie 
których przewodniczy obradom. Przesyła 
również sprawozdania i dokumenty z ob-
rad gremiów do Stolicy Apostolskiej za 
pośrednictwem Nuncjatury Apostolskiej.

Abp Tadeusz Wojda SAC urodził 
się 29 stycznia 1957 roku w  Kowali 
na Kielecczyźnie, w rodzinie wielodziet-
nej, jako czwarte dziecko Władysława 
i Anieli z domu Pietrzyk. Jego młodszy brat 
również jest księdzem w Stowarzyszeniu 
Apostolstwa Katolickiego (pallotyni), zaś 
starsza siostra jest w Zgromadzeniu Sióstr 
Elżbietanek Cieszyńskich.

W 1976 roku wstąpił do Stowarzyszenia 
Apostolstwa Katolickiego (SAC). 8 maja 
1983 roku przyjął święcenia prezbiteratu.

W  maju 1984 roku, decyzją Rady 
Prowincjalnej, został skierowany na stu-
dia z misjologii do Rzymu, na Papieskim 
Uniwersytecie Gregoriańskim, które ukoń-
czył doktoratem w 1989 roku.

Od 12 grudnia 2007 roku pełnił funk-
cję kierownika biura w Kongregacji ds. 
Ewangelizacji Narodów. 24 lipca 2012 roku 
został mianowany przez papieża podse-
kretarzem w Kongregacji ds. Ewangelizacji 
Narodów. Jest autorem licznych artykułów 
i rozpraw naukowych z zakresu misjologii.

12 kwietnia 2017 roku Ojciec Święty 
Franciszek mianował go arcybiskupem me-
tropolitą białostockim. Święcenia biskupie 
ks. Wojda przyjął 10 czerwca 2017 roku.

Mottem posługi biskupiej abp. Tadeusza 
Wojdy są słowa z  Ewangelii według 

św. Marka (13,10): „Oportet praedicari 
Evangelium” (Aby była głoszona Ewangelia).

2 marca 2021 roku abp T. Wojda został 
mianowany przez papieża Franciszka me-
tropolitą gdańskim.

źródło: diecezja.gda.pl/BP KEP

Abp Tadeusz Wojda Przewodniczącym Konferencji Episkopatu Polski

ROZLICZANIE PRACY W NOCY PODCZAS ZMIANY CZASU 
Z ZIMOWEGO NA LETNI W NIEDZIELĘ WIELKANOCNĄ

Nie przysługuje im natomiast zasadniczo rekompensata za pracę 
w święto (Niedzielę Wielkanocną) i dodatek nocny za godzinę 
nieprzepracowaną z powodu przesunięcia czasu.

W 2024r. zmiana czasu zimowego na letni następuje 31 marca 
2024r. Polega ona na przesunięciu wskazówek zegara z godz. 2.00 
na godz. 3.00. W konsekwencji pracownicy pracujący tej nocy 
przepracują jedną godzinę mniej. Za tę jedną niedopracowaną 
godzinę przysługuje im jednak wynagrodzenie.

Zgodnie z ogólnymi zasadami wynagrodzenie przysługuje za 
pracę wykonaną, natomiast za czas nieświadczenia pracy tylko 
wówczas, gdy przewidują to przepisy (art. 80 Kodeksu pracy).  
Nie określają one natomiast, że wynagrodzenie należy się za go-
dzinę nieprzepracowaną wynikającą ze zmiany czasu. W związku 

z przesunięciem czasu z zimowego na letni pracownicy przepracują 
jedną godzinę mniej niż obowiązujący ich wymiar czasu pracy. 
Wypracują w marcu 2024r. 167 godzin, zamiast nominalnych 
168 godzin. Pracodawca musi natomiast zapłacić pracownikowi 
wynagrodzenie za taką liczbę godzin, jaką powinien on przepra-
cować w danym okresie rozliczeniowym zgodnie z wymiarem 
czasu pracy, w jakim jest on zatrudniony. Niedopracowanie wy-
miaru godzin z powodu zmiany czasu z zimowego na letni nie 
może spowodować obniżenia wynagrodzenia pracownika, który 
otrzymuje je w stawce miesięcznej (art. 94 pkt 2 Kodeksu pracy).

Za godzinę niedopracowaną z powodu zmiany czasu zimowego 
na letni trzeba pracownikom zapłacić wynagrodzenie.

Marta Śnioch

Pracownikom pracującym w nocy z 30 na 31 marca 2024r. podczas zmiany czasu z zimowego na letni należy wypłacić 
wynagrodzenie również za nieprzepracowaną godzinę z powodu przesunięcia czasu. 


